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关 于! 彻 落 实推 行 誉理 效 益法

考 核 宾旅 愈 见 的通如

各公 司、百货大低 厂 :

为进
一步贯彻落实经济委员会，市企业管理谈导小组办公室下

发种经字 (l奋9 1)第 13号文件 的实施意见。进
一步开发企业

的管理资辣，贯彻，落实党中央关于开畏
“
质爱、品种.效益年

，

活动，逐步提商企业管理水平，把向管理要效益落到实处，收到实

效。市局并将管理效益范围概括如下:

1、通过制定、落实劳动效率。费用‘资金等定领所取得的效

益。

2、通过加强商品誉理，在提商商品约甄 保证质盆，适销对

路，减少损失方百取得的效益。



3、通过加强核算，在资金管理，费用支 出方面的管理所节约

的支 出或减少的货毅利寒.

4、通过加强设备管理，在提痛设备完好率，利用率方面所获

得的效益。

6、通过技术改造，科技进步成果等方面所取得的效益.

.。在
“
质t、舀种，效益年

，
活动中，积极开晨双增双节的

社会主义劳动竞赛方面所取 得效益。

7，职工合理化建议同小改小革方案实施后取得的效益.

8、通过合理调整劳动组织，实施，定硕、定员、管理，提高劳

动 毅率所取得的效益。

希望各单位认真学习贯彻聊经字 (1991)第 13号文件，

按庚管理效益考核实施意见，制定本企业管理效益实施方案.真正

提现管理效益法实效.市局根据市分配我系统管理效益 考核指标

下达到各企业.年底市局组织人员进行考核，检查效益法指标完成

情况。

附:一九九一年度管理效益考核指标分配表

抄报

抄送

市经委 、 市财 委 .

:本 局 局 长 、 各 有 关科 室 、绝 区商业 局、 存档 。



一九九一，， ， 益考赢 分配表

食 品 公 可 O 二

旅 菜 公 司 0 二

百 货 公 旬 O ·6

百觉劳保公司 0 0.

百 货 大 楼 3

箱酒茶叶奋 司 0 01

饮食服务公司 l

商 业 公 司 0 ⋯

付 食 厂 O ‘3

合 计 8


