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公私合营青岛中国国
一
货公司

关于力争建成
“
五好

”
企业的初步观划

(草 案)

为 了响 应 省 委 提 出 办
“五 好

”
企 业 、做

“五 好
，， 工 人 的号 召 ， 进 一 步推 动 增 产 节 的

廷 动 深 人开 展 ， 保靓 全 面 完 成 国 家 针 划 。 力争 尽 决地 达 到
“五 好

”
企 业 标 准 ， 初 步 制 舒

此 规 划 ， 作 为全 店积 工 的奋 斗 方 向 。

为 了实 现 思想 政治 工作 好 的耍求 :

1.以 阶极 教育 为基 础 ，做 好 四件 工 作 : ( 1 )向职 工 进 行 以 阶极 教 育 为翩 的社 会主

义 、 爱 国主 义 和 国 际主 义 教 育 。粗 瘫 老 职 工 耕 店 史、 家 史，’ 粗 糠 新职 工 箭 贫 周苦 ， 忆苦

思 甜 ， 增 强 阶极 感情 ，树 立 阶极 观 念 。使 职 工 仇 恨 旧社 会 ， 热 爱 新社 会 ，在 各 项 运 动 中

姑 稳 立 摄 ，增 强斗 志 ，奋 勇前 进 。 (2 )粗 常地 向职 工 进行 时事 政 策 教 育 。坚 持 政 治理

硫 学 习和 蔽 报 抵 ， 引 导干 部 和 职 工 关 心 国 内 外大 事 、 党 的 大事 、人 民 的大 事 。使 职 工能

打 开 眼 界 ，开 扩 胸怀 ， 在 日常 生活 和 工 作 中， 正 确 地 处 理 个 人 和 集 体 、 局部 和圣 局 的关

系 。 (3 )抓 活 的 思 想 进 行 活 的 教 育 。具 休 做 到 : 第 一 ，活 人 教 育 ，树 立 典 型 人 物 ， 用

其 人 其 事 进 行 教 育 ;第 二 ，
“
活 事

，
教 育 ，抓 住 典 型 事 例 ，教 育职 工 ; 第 三 ，

“
活 物

， 敬

育 ，翘 常 粗 减 实 物 展 霓等 ， 用样 板 教 育大 家 。 ( 4 )握 常 、歌 其 地 粗 减干 部 和职 工 ， 学

习毛 主 席著 作 ， 改 造 思想 ，提 高 党 悟 。 当前 ，在 店 极 镇 导干 部 中， 首 先 学 好
“
实 痰输 、

矛 盾 盆
”
、
“
正 确 处 理 人 民 内部 矛 盾

”
三 篇 文章 ， 然 后带 着 周题 系就 地 学 习; 在 职 工 中，

普 湿 学 习好 八 速 的政 治 思想 工 作 翘 除 和 雷 锋精 神 ，有 条 件 的职 工 可以 学 习毛 主 席著作 。

学 习方 法 :集 休 和 自学 相 桔 合 ，学 以 致 用，边 学 边 用 。贯 彻 学 习 中 的
“一

蔽
，
、

“二 裁
， 、

‘三 对 照
”
、
“四 行 动

，
的学 习 方 法 和 简跟

—
学 习一一份实 践

一一
总 拮 的学

习 公 式 。学 习要求 : 廷 到活 学 活 用少 似 会 毛主 席著 作 的精 神 奕 厦 ， 用毛 主 席的立 络 、观

点 和 方 法 来 改 造 思 想 ， 吸取 精 神 力量 砂推 动 工 作 。在 党 政 工 团椒 导干 部 中 ， 除 写 学 习休

一
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会 外 ，还 要 坚持 豁 日豁 ， 把 日常 工 作 中， 作 了些 竹 么事 情 ， 发 砚 和 解 决 了 些什 苏周 题 ，

郁载 下 米 ， 以 不 断愉 查 、提 高 自己 。在 有 写 作 能 力 的职 工 中夕 要 写 学 习心 得体 余 。 .，、

，一 2易傲 到人 人 万界想 互助 ， 事 事 做 思想 工 作 。达 到 人 人 了解人 、关 心人 、帮 助人 。在 依

靠 小 粗 作 好 思想 政治 工 作 中要 : (1 )建 立 思想 政治 工 作 网少 采 取 书 韶粗 理 包 粗天 、粗

长 包 骨干 、骨干 包 摹 众 的办 法 ，
一 人 联 数人 、数人 联 一 纂 ， 把全 体职 工 串联 起 来 ， 形成

事 事 抓 思想 ，人 人 作 思想 工 作 的 局 面 。 (2 )思想 互 助主 要 做 好 :‘第一 ，全 面 了解人 ，

摸 清 底耙 ， 对症 下 莉 ;第 二 ， 掌 握 不 同性 格 和 不 同特 点 ， 本着 先 壹 己 后壹 人 的原 则 ， 因

人 制 宜地 开 展 思 想 互 助 芬第 三 ， 和 心观 察粗 常走 前 ， 掌 握 开 会 、学 习观 情精 ， 营业 时 简

看 表 现 ， 日常 生活 听 反映 ， 随 时发 砚 简题 ， 随 时帮 助解 决 ， 特 别 是 些生 活 中 的 具 体 周

履 于第 四 ，_摸 透规 律 夕 把 思 想 工 作 做 在前 头 ， 把 周题 解 决 在 萌芽 时期 。

3.通 过 学 习和 作 好 思想 政治 工作 ， 力争 在 全 店职 工 中逐 步 形成 革 命干 劲 足 ，
“三大

观 点
”
强， 严 肃靓 具 地 食 彻 执 行党 的 方斜 政 策 ， 积 极 响应 党 的 号召 。并 以

一 个 思想 (毛

泽 东 思想 )， 八 个 标 淮 (总 理 报 告 )，一 面镜 子 (雷锋 )翘 常不 断地 榆 查 对 照 自己，作

到 加 强 团桔 ， 互 相协 作 ， 忠于 职 守， 关 心 商 店 的政治 局面 。

几.、二 、在 实 现 完成 国家 补 划 好 的过 程 中， 要 做 到 :

1.坚 决 食 彻
“
发 展握 济 、 保 障供 拾

，，
的总 方 针 ，严 格 执 行 商业 政 策 ，牢 固树立 商业

工 作 为政治 、 为生 产 、一为摹 众 服 务 的观 点 ，实 事 求 是地 做 好 商 品供 应 工 作 。

2。按 照 上 极 批 复 下 廷 的各 项 针 划 ， 按 季 、按 月发 动职 工 孰 具刮 确 。并 根据市 锡变 化

情 况 ，货源 情 况 ，以 及职 工 业 务 能 力大 小 的原 刻 ，把 针 划 落 实 到 实 物粗 或 个 人 ，作 到 人

保粗 、_粗 保店 诊 为 了确 保 针 划 的完成 ， 采 取 三 包 六 保 。店 对粗 包人 具不动 、赏源 联 系 、

资 金 使 用;粗 对店 保撤 货 、费 用 、利消 、差 错 、劳 动 效 率 、 品种 六瑕 指 标 超 额 完成 。

3.开 展以 一五 好
”
为 目标 的社 会主 义劳 动 竞 赛 。竟 赛 形式以 人 与 人 为对 手， 粗与 粗

为对 口。竞 赛 内容 :比 思想 ，看 学 习;此针 划 夕 看干 勤 ;此 管理 ，看 费 用降低 二此 技

术 加看 服 务 厦 量 提 高 ;比 团拮 ，看 互 相协 作 。并 把 比 先 进 、找 差 蹬活 动 形成 制度化 。每

月一 对 此 、 一 植位 (被 查 )。 对比 的 方法 f 粗 内人 与 人 ，店 内粗与 舞 先人 后粗 ，先 内

后外 ‘比 的内 裁
!比嵌 治 擎 习，、思 想 宜 助 、

一
猪 栋

.
类成万 盈 过 对比 ，我 国一铸 尚;挖 掘 潜 力，

确 廷 指 标 犷 改轰途 作 、
口 尹

一 ‘
一 一 水 ‘一二匕;

\
价/认 ·: 】

一加 成 ‘/一铸 一、-

怠
’·
公 力事 唇禽 针 卿 在 琢 币 系 裤 基 本相 御饥 漏 括译 达卿

、三 高 举 飞姆 聋哥 知凳 成
·
比 例

擂 ‘劳 动 效 率 猫犷 询 栖 碗 峪 乡一
，二 低 岑 打夔 翔舞 低污兮

“ 、 锋
‘ 一(委 釜 袖物 快 )、

一““

， 鸽 益



乡
，
(适 掬 品种 多 )，

“一 少 ， (差籍 事 故少 )。具 休 耍求 儿项全 耍考 核 指标在 上 孕年

完 成 的基 础 上，下 半年 达 到 :

一
(1 )握 曹 品种 上 半年 实 际14 ，533 种 ，下 半年 力争 达 到16 ，O的 种，实 有 品种在 7，6皿

种 的甚础 上， 办争 达 到8，印 O种 ;

(2 )资金 周棘上 半年 实 际6。5次 ，下 半年 力争 达 到7。8次 ;

(3 )赞 用水 平 上 华年 实 际3。34% ， 下 牛年 力争 降低 判3。3% ;

( 4 )利润 上 半年 实 际5。81% ，下 牢年 力争 完成 5。盯 % ;

( 5 )全 部入 具劳 动 效 率 上 半年 实 际12 ，39 6元 ，下 半年 提 高到扮 ，盯 O元 。

三 ，为 了实现企 业 管理 好 的耍求 :

1。队 其 贯彻执 行党 的八 属十 中全 会 关干 商业 工 作 简题 的决 定 。桔 合 商店 当前 情 况 ，

具 休 傲 到:

;
(1 )进一 步贯 彻 执行党 委 姐 导下 的握理 负贵 制 。党 支部 在 加 吸翻 查研 究 ，做 好政

怡 思想 卫作 的同 时 ，镇 导与 支 持以 握 理 为首 的、奋 店杭
一 的行政指 探 系就 ，以 使行 政倾

导 行使 职 权 ，大 胆 负青地 倾 导业 务工作 ;贯彻 执行 党委 倾 导下 的职 工 代表大 会或职 工大

会 制度 ，加 强民主 集 中制 ， 充分们动 广大 职 工 的积 极性 ，发 择职 工 当家作主 参加管理 的

女 任 心 。

(2 )贯 彻执 行商业
“三 参一 改

，
制度 ，桔 合整改 建立 健蚕 各 项 查任 制度 。当前 ，

一 、铭蚕 进翎存 商 品保管 制度 ;二 、柜粗 核 算 制度 ;三 、 固定查 产 、低 值 易耗 管 理 制

度 ; 四 、粗 营活 动 分析 制度 ;五 、 费 用开 支以 及下 脚魔 料处 理 制度 ;六 、建 立干 部参 加

劳 动 僻度 ，以 及 人 具 阔位 贵任 制度 。并 粗 常不 断地 走 舫消 费者 和 召开 消 费者 座谈 会 ，倾

听 粼 众意 晃，改 进 企业 管理 ，提 高 服务盾 量 。

一: (3 )巩 固增产 节的 运动成 果 ，针 对摹众 提 出 的老 、大 、难 简题 ，加 强稠查研 究 ，
·

制 舒 整 改规 划 ，边 整边 改 ，卖 现规 划 ，巩 固效 果 。

(4 )通 过 上远 工 作 ，逐 步达到 :人 人 职 黄 明确，事 事 有人 食贵 ，民主 办店 ，勤偷

办 店 ，管理 水 平逐 步提 高 ‘ 一 「 一 代 丫一、 . 一
’·几一朴 、 一

一今 下曲 、·生 活 管瑰 好 ，1傲 好琪 竿 工 作 :
、

拼川 六截 补 一 六 ‘』户!摊 一

韭踢 黔 r }办好业 余 教 霄 奋租徽 奎 店 有 李 习条碎 的哄 工蚤锑 参加文化 擎 才尹 出 勤军 绝掩

人 学率 的90 % ;每 两 周 粗徽职 工 进行 二 次业 务翰激 拿 匀尹术 断提 高亚 务能 舅 黔
央撇 ·滚

(2 )办好 集休 食 堂 。改 进与 提 高 盒堂 的散菜 是毅 尹绝绚 定种 息 浦 尹葆散 表 垒化盛

二 古 =
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少 ， 吃 的好 ， 吃 的千 泽 卫 生 ;.对 不 在 盒堂 就 餐 的职 工 ， 要 发 动 小 粗 ，上 下 桔 合 ，定 期 走

前 ，帮 助 精 打 栩 算 ，勤 偷 过 日子 。井 管 理 好 哺乳 室 工 作 。 户 ， 一 公 仁 几

(3 )，管 好集 体 宿 舍 。按 室有 人 负查 ，搞 好环 境 卫 生 。 由
工 会 具 置 瓦拭 办 户杠 色 宿

舍
”
。把 敖 吃喝 ， 耕 穿 戴 ，盖 家 常变 为关 心 国家大 事 ， 对 此 补 划 完成 ，一豺 谕 学 习心 得 。、

使 宿 舍 变 为 提 高 政治 觉 悟 的 思想 障地 。 、

( 4 )教 育职 工 或 其 家 属 ，发 踢 艰 苦 朴 素 的优 良傅 就 ， 勤偷 持 家 ，精 打 栩 算 ，过 好

日子 ，使 其 配 合 学 校 管 好和 教 育 好子 女 ，井 宜 傅 耕 解 针 划 生 育知 款 。在 青 年 职 工 中 宣傅

提 倡 晚 婚 教育 。几
、

. . 、:
· 丫从 、

( 5 )食 彻 劳 逸 桔 合 ， 妥 善 安排 会裁 时 简 ，粗 藏 职 工 参加 健 康 有 意 义 的业 余 活 动 ，

由共青 团 复责 ，粗 撒大 家 在 每 月内 要 看 几 本 革 命 书 ， 看 几次 革 命 电影 犷唱 几 次 革 命 歌

袖 。鼓 舞 斗 志 ，促 进 工 作 。 ‘

(6 )逐 步 达 到 : 一 、有 勤 偷 持 家艰 苦 朴 素 的凤 气 ;二 、有 良好 的个 人与 环 境 卫 生

习惯 ; 三 、有 先人 后 己、助 人 为 系 的 凤格 ; 四 、有 不 断 提 高 文 化 、_业 务 、·技 术 知 藏 的 上

进 心 。 __ 、 ‘. .

五 、干 部 作 风 好 ， 要 严 格 执 行 党 、政 干 部 三大 耙 律 、八 项 注 意 。具 体 要求 :
、
一

1。要粗 常艰 苦 地 学 习 。孰 真 学 习毛 主 席著 作 ，改 造 思 想 ，武 装 头 脑 ，提 高 政治 和 理

胎 水 平 。以 毛 泽东 思想 为淮 握 ，进 行 工 作 。学 习 中耍 带 头 学 好并 当好职 不 翰 导 员 ;
;

2.增 强党 的 团桔 。主 要 镇 导于 部 之 固 ， 耍拯 常歌 心 ， 思想 见 面 ，开 展 批豁 与
:食我批

砰 ，达 到 政治 上 团拮 ， 思想 上就 一 ，工 作 上 配 合 ; 「 ..
，一
井
一“ 、伙

3.工 作 、生活 要 以 身 作 则 。严 格 执 行 党 的 方 针 政 策 ，遵 守店 规 的有 关 制 度 ‘树 立 艰

苦 朴 素 的作 风 ，以 身 作 则 吃苦 在 前 ，享 受 在 后，处 处 事 事 起 模 范 带 头 作 用 ;
云一矛 令耳 :

4。善 于 倾 听篡 众 意 晃 ，迁 事 同奉 众 商 量 ， 粗 常 不 断 的召 开 老 职 工 和 先 进 工 作 者 座 敲

会 ，并 充 分 发 挥 各 极 粗 瘫 作 用， 虚 心 听 取 意 具 ，积 极改 进 自己的工 作 ;.
一
‘_ .

， 一5.孰 具 积 极 参 加劳 动 。.明确 干 部 参加 劳 动 ，对 阶 极、 生产 和 科 学拭 敷 斗事 中几的 作

用 。到基 众 中去 镇 导纂 众 ，到 柜 台内 去 镇 导业 务 。暂 定 店 极 镇 导于 部 每 周劳劝 两 天 叭长

般 千 部 一 至 两天 ，坚 持 镇 导干 部 星期 天 翰 流 值 班 制 度 翻深 象 攀 嘛 个 普通 劳 动 者 ，‘叉 不 仅

俘 最不 念 黄辱 劳
动 者 的姿春 岑 艰 气彝 对 劳 动 ，锻 炼意栽 翻殊 造 思 想 ， 熟 悉 煊 况 ，，提 高业

务 ，解 决 简镇 犷达 到作 ， 欠琴 杠 孚幸 的 革 命 工 作 者 价 全;二.粼 编 狱 执
‘ 一 !少 :带娜

:::淤牢 那 磷再 好
冲
伞 业 想 恻 鲤措 葬 蓦

一
杂 ‘

一
、_、 卜

一
、:一:、;诊践翁 。份 乡_， ‘..几.“ 、

= t 二



发 动 职 工 树 立 办
“
五 好

”
企 业 ， 做

a
五 好

”

和 决 心 。

加强 学 习，提 高 觉 悟 ，

在 前 段学 习的基 础 上 ，进 一 步 宣 傅 耕 解 办
，’
五 好

”
企 业 ， 做

“
五 好

”

远 意 义 和 现 实 意 义 。

为摹 众 的突 际 行 动 。

粗 薇职 工 敲 真 学 习副 希 商 店 办
“五 好

”企业 的初 步胡 划 ，

工人 的长

把规划变

与 此 同时，粗 藏职 工 学习 南京 路 上好八速 的政洽 工作拯墩和 雷 锋事

跻 ，使 广 大职 工 明 确 将 好 八 建 的握 瞰 ， 雷 锋 的精 神 学 到 手 ， 郎能 实 规
“
五 好

‘
企 业

’
，做

到
“
五 好

”
营 业 具 。

二 、 发 动 全 休 干 部 和 职 工 以 集 体 为 重 ， 为 实 现
“
五 好

”
贡 献 另 量 。在 党 的 杭 一 镇 导

下 ，党 、 政 、 工 、 团 耍 分 管 五 好 ， 各 有 分 工 ， 目标 一 个 党 支 部 主 要 抓 思 想 政 治 土 作 好 和

干 部 作 风 好 ; 共 青 团协 助 支 部 教 育 好 青 年 ; 行 政 主 要 抓 完成 舒 划 好 、企 亚 管 理 好 和 生 活

管 理 好 ; 工 会 除 配 合 行 政 管 好 生 活 ， 发 动 职 工 开 展 竟 赛 ， 完 成 国 家针 划 外 ，并 协 助 党 支

部 作 好 政 治 思 想 教 育 工 作 。各 极 祖 撤 ，都 应 带 头 作 出行 动 针 划 。并 耍 求 各 小 粗 在 核 心 镇

导 人 具 中也 分 管 五 好 ， 形成 以 五 好 为 桐 ， 安 排 带 动 全 面 工 作 。

三 、糙 擅 抓 好 拭 点 工 作 。在 全 面 制 舒 舒 划 和 措 施 的 同 时 ，镇 导 采 取 深 下 去 ，蹲 得 住

的 工 作 作 凤 ，抓 好 小 粗 孰 点 工 作 ，摸 出趣 盼 ， 总 桔 推 广 ， 大 力 宣 傅 和 表 摄 好 人 好 事 ，建

立 好 人 好 事 荣 誉 室 。使 职 工 在 办
“
五 好

”
小 粗 ， 做

“
五 好

”
营 业 具 的技 程 中 ，有 先 进 可

学 ，有 措 施 可 行 。

四 、逐 步研 宪 拭 行 五 好 弄 比 奖 励 工 作 ，初 步 考 虑
“
五 好

”
条 件 与 砰 比 先 进 工 作 者 条

件 为 一 套 。 郭 比 方 法 ，
“月对 比 、 季 榆 查 、年 抨比 ” 。 郎 一 月一 对 比 找 差 蹬 ，一 季 一 梭

查 五 好 条 件 的实 现 ，一 年 一 次 爵 此 五 好 。在 一 段 过 程 中，如 不 够 五 好 ，仍 为 先 进 工 作 者 。

关 于 奖 励 办 法 和 比 、 学 、赶 、帮 竟 餐 的 具 休 活 动 针 划 ， 由行 政 与工 会 另 行 考 虑 ， 研 究 起

草 。 _
。

1 9 6 3‘年 8 月 6 日


